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Wotdw, dnia 14 czerwca 2019 r.
Zapytanie ofertowe

Dziatajac na podstawie Ustawy z dnia 14 marca 2014 r. o zmianie ustawy - prawo zamdwien
publicznych oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. 2014 poz. 423). oraz zgodnie z Zarzadzeniem
Dyrektora Powiatowego Centrum Edukacji i Pomocy Psychologiczno - Pedagogicznej w
Wotowie Nr 17/2014/2015 z dnia 15 lipca 2015r. - dot. regulaminu w sprawie ramowych
procedur udzielania zamowien publicznych o wartosci szacunkowej nieprzekraczajacej
réwnowartosci kwoty 30 000 euro.

Nabywca: Powiat Wotowski
Plac Piastowski 2,
56-100 Wotow
NIP 988-02-19-208

Odbiorca: pPowiatowe Centrum Edukacji i Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej w Wotowie
Ul. Tadeusza Kosciuszki 27, 56-100 Wotéw
NIP: 988 02 35 443

Adres do korespondencji : Powiatowe Centrum Edukacji i Pomocy Psychologiczno-
Pedagogicznej w Wotowie, ul. Tadeusza Ko$ciuszki 27, 56-100 Wotéw.

1. Opis przedmiotu zaméwienia:

Przedmiotem zamoéwienia jest Swiadczenie przez Wykonawce na rzecz Zamawiajacego
ustug z zakresu medycyny pracy, polegajacy na wykonywaniu badan profilaktycznych
pracownikéw oraz kandydatéw do pracy w Powiatowym Centrum Edukacji i Pomocy
Psychologiczno-Pedagogicznej w Wotowie, tj. badan wstepnych, okresowych,
kontrolnych oraz badania sanitarno-epidemiologiczne dla specyfikacji badan dla
pracownikdéw merytorycznych placowki: psychologa, pedagoga, logopedy, nauczyciela
bibliotekarza, nauczyciela doradce metodycznego oraz pracownikéw administracji i
obstugi: stanowiska kierownicze, sekretarza placéwki, koordynatora ds. szkolen,
personel sprzatajacy.



Przewidywana liczba oséb objeta badaniami :

Lp. Stanowisko Przewidywalna ilo$¢ oséb do
badan okresowych przez okres
trwania umowy

1. | Pedagog 3 wtym
1 kierownicze i 1 badanie
psychotechniczne
2. | Logopeda -
3. | Psycholog 1 +badania psychotechniczne
4. | Nauczyciel-doradca 4 w tym +badania
metodyczny psychotechniczne +
3 sanitarno-epidemiologiczne
5. | Nauczyciel 2 + sanitarno-epidemiologiczne
bibliotekarz +psychotechnicze
6. | Sekretarz -
7. | Koordynator ds. 1 +sanitarno-epidemiologiczne
szkolen +badanie psychotechniczne
8. | Sprzataczka -
9. | Stanowiska 1
kierownicze

2. Opis sposobu przygotowania oferty.:
Oferta powinna by¢.:
- opatrzona pieczonka firmowag;
- posiadac date sporzadzenia;
- zawierac adres oraz petng nazwe oferenta, numer telefonu, numer NIP;
- wszystkie strony oferty musza by¢ ponumerowane i podpisane.
- dokumenty moga by¢ przedstawione w formie oryginatéw lub kserokopii
poswiadczonych za zgodno$¢ z oryginatem;
- kompletna pod wzgledem specyfikacji finansowej.

3. Miejsce wykonania ustug:

Wszystkie badania powinny by¢ wykonywane na terenie Wotowa lub Brzegu Dolnego.

Wraz z oferta nalezy przestac:

- aktualny wpis do rejestru Z0OZ Zaktadow Opieki Zdrowotnej;

- aktualny wypis z KRS lub aktualny wypis z ewidencji dziatalno$ci gospodarczej;

- kopia dokumentu pos$wiadczajacego, ze Wykonawca uprawniony jest do wykonywania
zawodu lekarza medycyny pracy, poSwiadczona za zgodno$¢ z oryginatem przez Wykonawce.

Przedmiot zamdwienia bedzie realizowany na okres: od 01.07.2019r.do 31.12.2019r.
Dodatkowe informacje.:

1. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert czeSciowych;

2. Zamawiajgcy zaptaci za faktycznie wykonane ustugi zgodnie z wystawionym
rachunkiem;

3. Zamawiajgcy dokonuje platno$ci na podstawie faktur przelewowych,
wystawionych, z co najmniej 14-dniowym terminem ptatnos$ci od daty dostarczenia
prawidtowo wystawionej faktury do siedziby PCE i PPP w Wotowie;

4. Zwylonionym Wykonawcg zostanie zawarta pisemna umowa.



6. Kryteria oceny ofert: najnizsza cena za jednostkowe badanie dla poszczegé6lnych
zawodow.

Zamawiajacy udzieli zaméwienia Wykonawecy, ktéry zaoferuje najnizsza cene brutto dla
wyszczeg6lnionych ponizej zawodéw: psychologa, pedagoga, logopedy, nauczyciela
bibliotekarza, nauczyciela doradce metodycznego, stanowiska kierowniczego, sekretarza,
koordynatora ds. szkolen, personelu sprzatajacego.

Kazdy z Wykonawcoéw moze zaproponowac tylko jedng cene i nie moze jej zmieni¢ przez
okres trwania umowy.

7. Miejsce oraz termin skladania ofert.:

a. Oferta powinna by¢ przestana do 28 czerwca 2019 r. do godz. 08.00;

1. Oferte wraz z zalacznikami nalezy przesta¢ na adres Powiatowego
Centrum Edukacji i Pomocy Psychologiczno - Pedagogicznej w Wolowie,
ul. Tadeusza Ko$ciuszki 27 ,C”, 56 - 100 Woléw z dopiskiem , Oferta na
badania lekarskie z zakresu medycyny pracy”;

2. Kryteria oceny ofert: najnizsza cena

3. Do oferty musi by¢ dotaczony: czytelnie wypelniony formularz oferty;
b. Ocena ofert zostanie dokonana w dniu 28 czerwca 2019 r. do godz. 15.30;
Oferty ztoZone po terminie nie beda rozpatrywane;
Zapytanie ofertowe zamieszczono na stronie: www.wolowpce.pl oraz na tablicy
informacyjnej w siedzibie Centrum;
e. Protok6t z wyborem najkorzystniejszej oferty dostepny bedzie, na stronie
www.wolowpce.pl dn. 28 czerwca 2019 r. do godz. 15.30.

a o

Dodatkowych informacji udziela Barbara Rajter - Tybinska pod numerem telefonu
71389 25 46 lub Anna Kempinska 71 389 21 00 w. 21



http://www.wolowpce.pl/
http://www.wolowpce.pl/

Piecze¢ Wykonawcy

Szczegbétowa oferta cenowa

Badania podstawowe:

Cena jednostkowa

Rodzaj badania brutto (w zi)

Badanie przez lekarza uprawnionego do przeprowadzenia badan
profilaktycznych + wydanie orzeczenia

Okulista

Laryngolog

Neurolog

Badanie og6lne moczu

Morfologia krwi, OB. i cholesterol catkowity
Badania sanitarno-epidemiologiczne

Badania psychotechniczne - kierowca

Razem:

Badania dodatkowe:
C jednostk
Rodzaj badania enajednostrowa
brutto (w zl)

Badanie EKG
Rtg klatki piersiowej

Razem:
Uwaga!

Powyzszy wykaz badan stuzy jedynie do oceny ofert i wyboru oferty najkorzystniejszej.

Decyzja o wykonaniu konkretnych badan nalezy kazdorazowo do lekarza medycyny pracy.




Grupa zawodowa Koszt jednostkowy badan w zakresie czynnikéw
podstawowych

Cena netto Cena brutto

Pracownik administracyjno-
biurowy (praca przy monitorze
ekranowym powyzej 4h)

Pracownik na stanowisku
kierowniczym praca powyzej
4 godzin

Pracownik merytoryczny
placowki ( psycholog, pedagog,
logopeda, doradca metodyczny )

Pracownik zatrudniony na
wysokosci do 3 metréw
(sprzataczka, nauczyciel
bibliotekarz)

Pracownik na stanowisku na
ktore sg niezbedne badania
psychotechniczne

Aktualizacja badan sanitarno-
epidemiologicznych

Badania sanitarno-
epidemiologiczne + ksigzeczka




Zat. nr 6 do Regulaminu udzielania zaméwien publicznych
w PCE i PPP w Wotowie o wartos$ci do 30 ty. Euro

Miejscowos$¢, dnia .......ceeveeevennen,

Powiatowe Centrum Edukacji i Pomocy Psychologiczno - Pedagogicznej w Wolowie

FORMULARZ OFERTY

NA WYKONANIE ©oviiitiie ettt et e s et s e st e e sre e r e e nr s

1. Zarejestrowana nazwa wykonawcy

Numer telefonu .......ccccoeevevnvenennn. Numer faksu ......coevvveeeiiiiiinienien s

3. Oferuje wykonanie robét objetych zamoéwieniem za:

Cena brutto .....ccoovvvveiiiiiiiiiiccie s zt
Stownie ....ooeceiiniie e zt
4. Zamowienie zrealizuje w terminie do ......c.cocevivivinirinine e

5. Oswiadczam, ze zapoznalem sie z opisem przedmiotu zamoéwienia (przedmiar robét) i nie
wnosze do niego zastrzezen.

6. Oswiadczam, Ze jesteSmy (nie jesteSmy) podatnikiem od towardéw i ustug VAT. Nasz numer
identyfiIKaCyJIy NIP .....ocoiiiiie e s e e e e e s

7. Zalacznikami do niniejszego Formularza oferty, stanowigcymi jego integralng czes$¢ sa:
1) Wypekniony kosztorys ofertowy,

2) Zaakceptowany projekt umowy.

(podpis i piecze¢ wykonawcy)



Informacja o przetwarzaniu danych dla oferentow

Administratorem Twoich danych osobowych jest Powiatowe Centrum Edukacji i
Pomocy Psychologiczno - Pedagogiczne w Wotowie, ul Tadeusza Ko$ciuszki 27, 56-100 Wotéw

1) Kontakt z inspektorem ochrony danych mozliwy jest poprzez adres email:
wolow@iodpl.pl

2) Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu:
a) Przyjeciairozpatrzenia oferty, art. 6.1 lit. ¢ RODO

b) dochodzenia lub obrony przed roszczeniami - art. 6 ust. 1 lit. e) - przetwarzanie
jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym.

3) Odbiorcami danych osobowych beda:
e podmioty Swiadczace ustugi dla administratora, wspotpracujace na podstawie
umoéw powierzenia
e o0soby lub podmioty, ktéorym zostanie udostepniona dokumentacja
postepowania w oparciu o art. 8 oraz art. 96 ust. 3 ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. - Prawo zamo6wien Publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1579 i 2018),
dalej ,ustawa Pzp”;

4) Dane osobowe bedg przechowywane/przetwarzane:

a) Zgodnie z art. 97 ust. 1 ustawy Pzp przez okres 4 lat od zakonczenia roku
kalendarzowego, w ktérym Umowa zostata wykonana lub postepowanie o
udzielenie Zamoéwienia zostato zakonczone bez zawarcia umowy, chyba Ze okres
przetwarzania bedzie dtuzszy ze wzgledu na obowigzki archiwizacyjne,
dochodzenie roszczen lub inne obowigzki wynikajgce z przepiséw prawa
powszechnie obowigzujgcego.

b) W przypadku dochodzenia lub obrony przed roszczeniami zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa.

5) Pani/Panu przystuguje prawo dostepu do treSci swoich danych oraz prawo ich

sprostowania, ograniczenia przetwarzania, usuniecia, prawo wniesienia
sprzeciwu.

6) Pani/Panu przystuguje prawo wniesienia skargi do UODO, gdy uzna Pani/Pan, iz
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogoélnego rozporzadzenia o
ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 .

7) Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym okreSlonym w przepisach
ustawy PZP, zwigzanych z udzialem w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia
publicznego.


https://www.google.com/search?q=Powiatowy+O%C5%9Brodek+Doskonalenia+Nauczycieli+Wo%C5%82%C3%B3w&stick=H4sIAAAAAAAAAONgecSYyS3w8sc9YamESWtOXmOM4uIKzsgvd80rySypFPLhYoOyFLj4pbj10_UNS4oqktMMqjQYpHi5kAWkFJS4eCvapsuJCsW_5NQS4pwsPi0hbja_u2BIIqfDgY28MjyLWI0D8sszE0vyyysV_I_OLspPSc1WcMkvzs7PS8xJzctMVPBLLE2uqkzOTM3JVAjPP9p0eHM5ALdL48WkAAAA&sa=X&ved=2ahUKEwjnsYzYtaziAhVLx4sKHd5IB3oQ6RMwD3oECAkQBA

